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СПРАВКА 

ЗА ПЛАТЕНИТЕ ДАНЪЦИ И ТАКСИ ПРЕЗ 2014 ГОДИНА 

ВАЖНО: Данните се попълват в левове - цели числа 
(Левове) 

Показатели Код на реда 
Платени суми -

левове, цели числа 

а б 1 

Данъци и такси за превозни средства 

Такса при регистрация на пътни превозни средства 8461 

Данък върху превозните средства 8462 3 0 30 
в т. ч. данък върху корабите, вписани в регистрите на българските пристанища и 
въздухоплавателните средства, вписани в държавния регистър на Р България за гражданските 
въздухоплавателни средства 8469 

— 

Данък върху разходите, свързани с експлоатацията на МПС, използвани за управленска дейност 8463 

Пътна такса (винетка) - закупени в България 8464 £30 
Данък върху нетния тонаж на корабите по Закона за корпоративното подоходно облагане 8465 

Платени суми за замърсяване на околната среда 

За замърсяване на въздуха (Закон за чистотата на атмосферния въздух) 8471 

За замърсяване на водите (по Тарифата за таксите, Закон за водите) 8472 

Продуктова такса (Закон за управление на отпадъците) 8473 

Такса смет (Закон за местните данъци и такси) 8474 

По Закона за защитените територии 8475 

По Закона за лечебните растения 8476 

Платени суми за ползване на ресурси 

Ползване на водни ресурси - за водовземане (по Тарифата за таксите) 8481 

Ползване на воден обект за наносни отложения от повърхностните води (по Тарифата за таксите) 8486 

Добив на кариерни материали 8482 

За горите 8483 

За събиране на билки 8484 

Платени такси за стопански риболов по Закона за рибарство и аквакултури 8485 

Други данъци и такси 

Данък върху представителните разходи по Закона за корпоративното подоходно облагане 8491 

Данък върху социалните разходи по Закона за корпоративното подоходно облагане 8492 Sj СР 

Данък върху недвижимите имоти по Закона за местните данъци и такси 8493 

Декларирам, че през 2014 г.1<е съм плащал такса смет 

Дата:|о 

Ръководител: 

Съставител: 

(име, презиме, фамилия) 



Е И К п о БУЛСТАТ/ТР Обл. Общ. Дейност З в е н о 

с С/ 0 If h Н * >1 

СПРАВКА ЗА РАЗХОДИТЕ ЗА П Р И Д О Б И В А Н Е НА Д Ъ Л Г О Т Р А Й Н И М А Т Е Р И А Л Н И А К Т И В И ЗА 2 0 1 4 Г О Д И Н А 
(Хил. левове) 

Показатели 
Ксд на 
реда 

Дълготрайни 
материални 

активи в процес 
на изграждане 

към 01.01.2014 г. 
(незавършено 
строителство) 

Продадени 
дълготрайни 
материални 

активи в 
процес на 

изграждане 
през 2014 г. 

Разходи за придобиване на 
ДМА през текущата година чрез 

строителство и закупуване 
Придобити ДМА 

през текущата 
година чрез 

строителство и 
закупуване 

Дълготрайни материални 
активи в процес на изграж-

дане към 31.12.2014г. 
(незавършено строителство) 

Показатели 
Ксд на 
реда 

Дълготрайни 
материални 

активи в процес 
на изграждане 

към 01.01.2014 г. 
(незавършено 
строителство) 

Продадени 
дълготрайни 
материални 

активи в 
процес на 

изграждане 
през 2014 г. 

общо 
в т.ч. за 

употребявани 
ДМА 

Придобити ДМА 
през текущата 

година чрез 
строителство и 

закупуване общо 
к.(1 -2+3-5+7) 

в т.ч. 
увеличение или 

намаление от 
преоценка 

3 б 1 2 3 4 5 б 7 

-4520+4530+4540+4550) 4500 i q x / i 

(' чУ CJ 7 
т л 5 3 М 

4510 X X X X X 

ителни съоръжения и конструкции (4521+4522+4523) 4520 Ж / л т Л & ь / г : Я 
сгради 4521 
ни сгради 4522 ш т 
и съоръжения и конструкции 4523 / Ш т з / fr / t C f i 
зизвсдствено оборудване и апаратура 4530 м и х s m V 

1 средства 4540 м ft 
ди 4550 

зведени в действие н е ж и л и щ н и сгради, строителни съоръжения и конструкции през 2014 г. 
в стойността на придобитите ДМА кодове 4S22 к 4523 от колона 5, намалени със стойността 

1лваните ДМА от колона 4/ 

(Хил. левове) 

Наименование на обекта 
Код на 
реда 

Стойност на 
обекта 

а б 1 
сгради (4611 +4612+4613) 4610 
зени сгради 4611 
•ради 4612 
зе нежилищни сгради 4613 
:ъоръжемия и к о н с т р у к ц и и (4621+4622+4623) 4620 
1 инфраструктура 4621 
ци, електропроводи и далекосъобщителни линии 4622 
е инженерно-строителни съоръжения 4623 



Отчетна единица: + 
Гр. (с.) тщ.1. 
Община . . .ЛAQ&& 

,%? чслгн! 
ЕИК по БУЛСТАТ/ТР Обл. Общ. Дейност Звено 

0 0 о Н 5 5 Ч ¥ 4 

ОТЧЕТ ЗА ЗАЕТИТЕ ЛИЦА, СРЕДСТВАТА ЗА РАБОТНАЙАПЛАТА 

И ДРУГИ РАЗХОДИ ЗА ТРУД ЗА 2 0 1 4 ГОДИНА 

)ст I. Наети лица по трудово и служебно правоотношение 
одел 1. Среден списъчен брой и начислени средства за работна заплата 

Код нй 
реда 

Среден списъчен 
брой 

Средства за работна 
заплата (в левове -

цели числа) 
Код нй 
реда 

Общо в т.ч. жени Общо 

а б 1 2 3 

1аети лица по трудово или служебно правоотношение 
на пълно и непълно работно време) 

1000 ш AQ 000 4 54 
в т.ч. без лицата в отпуск по майчинство (от код 1010 до код 1090) 1001 т X 

от код 1001: жени 1002 X X 

1аетите от код 1001 по Национална класификация на професиите 
длъжностите от 1.01.2011 г.: 

Ръководители 1010 ъч № 0>58 
Специалисти 1020 5У0 ЦС4 №04Q S9V 
Техници и приложни специалисти 1030 G0 
Помощен административен персонал 1040 з е •УЧ 
Персонал, зает с услуги за населението, търговията и охраната 1050 8и 3/ £Y4 <128 
Квалифицирани работници в селското, горското, ловното 
и рибното стопанство 

1060 - - -

Квалифицирани работници и сродни на тях занаятчии 1070 Г / 
л 

Машинни оператори и монтажници 1080 /8 / 

Професии, неизискващи специална квалификация 1090 № 405 /IШ 
аети лица на непълно работно време без лицата в отпуск по майчинство 

• непреизчислени към пълна заетост 1200 о п X 

- преизчислени към пълна заетост - от код 1 00 1 1300 /1 40 Ж 

здел 2. Движение и отработено време 

Код на 
реда 

Брой 

а б 1 

Н
ал

ич
но

ст
, 

пр
ие

м
ан

е 
и 

на
пу

ск
ан

е 

Наличност по списък в началото на годината 1810 9 < 3 3 

Н
ал

ич
но

ст
, 

пр
ие

м
ан

е 
и 

на
пу

ск
ан

е 

Приети от началото на годината - общо 1820 

Н
ал

ич
но

ст
, 

пр
ие

м
ан

е 
и 

на
пу

ск
ан

е 

Напуснали през годината - общо 1840 0G 

Н
ал

ич
но

ст
, 

пр
ие

м
ан

е 
и 

на
пу

ск
ан

е 

Наличност по списък в края на годината (код 1810+ код 1820 - код 1840) 1880 <№<LS 

О
тр

аб
от

ен
о 

вр
ем

е 
пр

ез
 

го
ди

на
та

 

Отработени човекодни 1910 № <М5 

О
тр

аб
от

ен
о 

вр
ем

е 
пр

ез
 

го
ди

на
та

 

в т.ч. от наетите на непълно работно време 191 1 т 

О
тр

аб
от

ен
о 

вр
ем

е 
пр

ез
 

го
ди

на
та

 

Отработени човекочасове 1930 у/Ж W 

О
тр

аб
от

ен
о 

вр
ем

е 
пр

ез
 

го
ди

на
та

 

в т.ч. от наетите на непълно работно време 1931 4050 



Отчетна единица 
rp. f i . ) 
Община ill Е И К п о БУЛСТАТ/ТР Обл. Общ. Дейност Звено 

с е и ч ь. $ и V л 

ОТЧЕТ ЗА ЗАЕТИТЕ ЛИЦА, СРЕДСТВАТА ЗА РАБОТНА ЗАПЛАТА 

И ДРУГИ РАЗХОДИ ЗА ТРУД ЗА 2014 ГОДИНА 

аст I. Наети лица по трудово и с л у ж е б н о п р а в о о т н о ш е н и е 
аздел 1. Среден списъчен б р о й и начислени средства за работна заплата 

Код на 
реда 

Среден списъчен 
брой 

Средства за работна 
заплата (в левове -

цели числа) 
Код на 
реда 

Общо в т.ч. жени Общо 

а б 1 2 3 

зети пица по трудово или служебно правоотношение 
а пълно и непълно работно време) 1000 9 0 } GS4-
1 т.ч. без лицата в отпуск по майчинство (от код 1010 до код 1090) 1001 389 6 3 9 X 

от код 1001: жени 1002 X X 9509 
етите от код 1001 по Национална класификация на професиите 
[лъжностите от 1.01.2011 г.: 

ъководители 1010 Ш093 
тециалисти 1020 5JM з с з 

хници и приложни специалисти 1030 75 809289 
змощен административен персонал 1040 Я/1 10? 
•рсонал, зает с услуги за населението, търговията и охраната 1050 ЪЧ М ш т 
алифицирани работници в селското, горското, ловното 
1ибното стопанство 

1060 - - -

)лифицирани работници и сродни на тях занаятчии 1070 /6 0 

шинни оператори и монтажници 1080 •16 /) 

зфесии, неизискващи специална квалификация 1090 / Ч г-< С А и 'У д^оуу 
л лица на непълно работно време без лицата в отпуск по майчинство 

преизчислени към пълна заетост 1200 -

еизчислени към пълна тзстост - от код i оо i 1300 - — 

1 2. Движение и отработено време 

Код на 
реда 

Брой 

а б 1 

Наличност по списък в началото на годината 1810 6 9 6 
i ft) * Приети от началото на годината - общо 1820 99 
с Напуснали през годината • общо 1840 W 

Наличност по списък в края на годината (код 1810 + код 1820 - код 1S40) 1880 6 
Отработени човекодни 1910 

TJ 
Г а т.ч. от наетите на непълно работно време 1911 — 

S 
-г 
5 Отработени човекочасове 1930 A44jC2.ii 

в т.ч. от наетите на непълно работно време 1931 -



Раздел 3. Начислени средства за работна заплата и други разходи за труд на работодателя 

Код на 
реда 

От началото 
на годината 
(в левове -

цели числа) 

а 6 1 

Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

Работна заплата - общо (код 3100 =код 31 20 + код 3130 + код 3140 + код 31 50) 
(код 3100 = код 1000 к.З) 3100 /!С Wi&l 

Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

J 
ш 

Основна заплата за действително отработено време 3120 5 WW 

Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

J 
ш 

Възнаграждение над основната заплата 
(наднормено и премии по системите за заплащане на труда) 3130 -

Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

J 
ш 

годишни, шестмесечни, тримесечни премии, целеви награди, извънредни заплати 
и други еднократни възнаграждения 3133 

Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

J 
ш 

Възнаграждение за платен отпуск 3140 zmi.w 

Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

J 
ш 

Допълнителни и други възнаграждения (за нощен труд, работа на смени, професионален 
стаж, извънреден труд) по КТ, ЗДС, друг закон, колективен или индивидуален трудов договор 3150 smm 

Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

Обезщетения по КТ, ЗДС и КСО 3160 91Я010 

Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

в 
т.

ч.
 по чл. 200, ал. 3 от КТ и чл. 104, ал. 4 от ЗДС 3161 — 

Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

в 
т.

ч.
 

по чл.222, ал. 1 и 2 от КТ и чл. 104, ал. 1 и 2 от ЗДС 3162 

Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

в 
т.

ч.
 

по чл. 220, ал. 1 и чл. 225 от КТ и чл. 104, ал.З от ЗДС 3163 з Я / 

Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

Социални и здравни осигуровки (вкл. доброволни и фонд "Безработица") 3170 268ЧЧЧ1 

Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

Други социални разходи и надбавки 3180 3ZO500 Н
ач

ис
ле

ни
 с

ре
дс

тв
а 

за
 р

аб
от

ещ
ит

е 
по

 т
ру

до
во

 
и 

сл
уж

еб
но

 п
ра

во
от

но
ш

ен
ие

 

Данък върху социалните разходи 3190 -

:т II. Наети лица по д о г о в о р за у п р а в л е н и е и контрол, извънтрудови правоотн ошен ия , допълнителен труд при друг работо-
гел (по чл.111 от КТ) и работещи собственици 

Код на 
реда 

Среден брой 
през годината 

В Т.Ч. 
жени 

Разходи за възнаграж-
дения 

(в левове - цели числа) 

а б 1 2 3 

ети лица по договор за управление и контрол 
ез тези, включени в кодове 1000, 1500 и 1600) 1400 — - — 

ети лица по извънтрудови правоотношения (граждански договор) 1500 Qo2 40G ду 93 ч 
г.ч. наети лица, които имат само граждански договор 
не работят при друг работодател 1510 п 

А. 
0 A 3VD 

ети лица по чл.111 от КТ за допълнителен труд 1530 W 113 ШЧОЬЯ 
ютещи собственици (без тези, включени в код 1000 и код 1400) 1600 - -

диални и здравни осигуровки 3300 X X 300 G8G 

(име, презиме, фамилия) (телефон) 



Раздел 3. Начислени средства за работна заплата и други разходи за труд на работодателя 

Код на 
реда 

От нпчало1 
на годинат 
(в левове 

цели числа 

а б 1 

о а3 
О 
5. а 1-
О <и 

Работна заплата - общо (код 3100 =код 3120 + код 3130 + код 3140 + код 3150) 

(код 3100 = код 1000 к.З) 3100 тяг 6: 
о а3 
О 
5. а 1-
О <и 

У 
н' 
ю 

Основна заплата за действително отработено време 3120 
о а3 
О 
5. а 1-
О <и 

У 
н' 
ю 

Възнаграждение над основната заплата 
(наднормено и премии по системите за заплащане на труда) 3130 -

Н
ач

ис
л

ен
и 

ср
ед

ст
ва

 з
а

 р
аб

от
ещ

ит
е 

п 
и

 с
л

уж
еб

но
 п

р
а
во

о
пю

ш
е
и

и
 

У 
н' 
ю 

годишни, шестмесечни, тримесечни премии, целеви награди, извънредни заплати 
и други еднократни възнаграждения 3133 -

Н
ач

ис
л

ен
и 

ср
ед

ст
ва

 з
а

 р
аб

от
ещ

ит
е 

п 
и

 с
л

уж
еб

но
 п

р
а
во

о
пю

ш
е
и

и
 

У 
н' 
ю 

възнаграждение за платен отпуск 3140 2МЧ9 Of 

Н
ач

ис
л

ен
и 

ср
ед

ст
ва

 з
а

 р
аб

от
ещ

ит
е 

п 
и

 с
л

уж
еб

но
 п

р
а
во

о
пю

ш
е
и

и
 

У 
н' 
ю 

Допълнителни и други възнаграждения (за нощен труд, работа на смени, професионален 
стаж, извънреден труд) по КТ, ЗДС, друг закон, колективен или индивидуален трудов договор 3150 Ч№М8 

Н
ач

ис
л

ен
и 

ср
ед

ст
ва

 з
а

 р
аб

от
ещ

ит
е 

п 
и

 с
л

уж
еб

но
 п

р
а
во

о
пю

ш
е
и

и
 

Обезщетения по КТ, ЗДС и КСО 3160 2'чг2 9 

Н
ач

ис
л

ен
и 

ср
ед

ст
ва

 з
а

 р
аб

от
ещ

ит
е 

п 
и

 с
л

уж
еб

но
 п

р
а
во

о
пю

ш
е
и

и
 

у а 
по чл. 200, ал. 3 от КТ и чл. 104, ал. 4 от ЗДС 3161 -

Н
ач

ис
л

ен
и 

ср
ед

ст
ва

 з
а

 р
аб

от
ещ

ит
е 

п 
и

 с
л

уж
еб

но
 п

р
а
во

о
пю

ш
е
и

и
 

у а по чл.222, ал. 1 и 2 от КТ и чл. 104, ал. 1 и 2 от ЗДС 3162 п \П S-

Н
ач

ис
л

ен
и 

ср
ед

ст
ва

 з
а

 р
аб

от
ещ

ит
е 

п 
и

 с
л

уж
еб

но
 п

р
а
во

о
пю

ш
е
и

и
 

у а 
по чл. 220, ал. 1 и чл. 225 от КТ и чл. 104, ал.З от ЗДС 3163 / 

Н
ач

ис
л

ен
и 

ср
ед

ст
ва

 з
а

 р
аб

от
ещ

ит
е 

п 
и

 с
л

уж
еб

но
 п

р
а
во

о
пю

ш
е
и

и
 

Социални и здравни осигуровки (вкл. доброволни и фонд "Безработица") 3170 2 V 5 5 V V 7 

Н
ач

ис
л

ен
и 

ср
ед

ст
ва

 з
а

 р
аб

от
ещ

ит
е 

п 
и

 с
л

уж
еб

но
 п

р
а
во

о
пю

ш
е
и

и
 

Други социални разходи и надбавки 3180 №020 Н
ач

ис
л

ен
и 

ср
ед

ст
ва

 з
а

 р
аб

от
ещ

ит
е 

п 
и

 с
л

уж
еб

но
 п

р
а
во

о
пю

ш
е
и

и
 

Данък върху социалните разходи 3190 

ст II. Наети лица по д о г о в о р за управление и контрол, извънтрудови правоотн ошен ия , д о п ъ л н и т е л е н труд при друг работо-
гел (по чл.111 от КТ) и работещи собственици 

Код на 
реда 

Среден брой 
през годината 

в т.ч. 
жени 

Разходи за възнаграж-
дения 

(в левове - цели числа) 

а б 1 2 3 

ети лица по договор за управление и контрол 
?з тези, включени в кодове 1000, 1500 и 1600) 1400 — - -

;ти лица по извънтрудови правоотношения (граждански договор) 1500 А^Л / :)£ 
т.ч. наети лица, които имат само граждански договор 
не работят при друг работодател 1510 

- - -

ти лица по чл.111 от КТ за допълнителен труд 1530 ш 
зтещи собственици (без тези, включени в код 1000 и код 1400) 1600 - — 

папи» и здрачни осигуровки 3300 X X 

Ръководител: 
Съставител: 

(име, презиме, фамилия) 
Лице за контакт: l 'FQC/Ш tyQAUHCrfO' 

(име, презиме, фамилия) 

Дата u y i Г У ^ 1 

p. j ' W C f , С] р С Ж k C C W - i e . l . Q u v 
Q С ' т и ц е б а U.Q(\Uuo6>o 

(подпис)/ 

т/е onue.f. 
(телефон) 



О т ч е т н а е д ш щ в : 

гР . (с.) ... ... 
Община 

ЕИК по Б У Л С Т А Т / T P О б л . О б щ . Д е й н о с т З в е н о 

0 о 1/ .У 
/ 

/ 0 0 SW ! 
1 

О Т Ч Е Т ЗА З А Е Т И Т Е Л И Ц А , СРЕДСТВАТА ЗА Р А Б О Т Н А З А П Л А Т А 

И Д Р У Г И Р А З Х О Д И ЗА Т Р У Д ЗА 2 0 1 4 Г О Д И Н А 

ст I. Наети лица по т р у д о в о и с л у ж е б н о п р а в о о т н о ш е н и е 
здсл 1. Среден списъчен б р о й и н а ч и с л е н и средства за работна заплата 

Код на 
реда 

Среден списъчен 
б р о й 

Средства за работна 
заплата (в левове -

цели числа) 
Код на 
реда 

Общо в т.ч. ж е н и Общо 

а б 1 2 3 

тети лица по трудово или служебно правоотношение 
а пълно и непълно работно време) 1000 г г / /ми 
1 т.ч. без лицата в отпуск по майчинс тво (от код 10) 0 до код 1090) 1001 У У X 

от код 1001: жени 1002 X X 535CUZ 
етите от код 1001 по Национална класификация на професиите 
1ЛЪжностите от 1.01.2011 г : 

ъководители 1010 у / 
У У У У У 

пециалисти 1020 у у у у у у 

гхници и приложни специалисти 1030 У X У У У У У 

омощен административен персонал 1040 5 5 50$/? 
ерсонал, зает с услуги за населението, търговията и охраната 1050 

залифицирани работници в селското, горското, ловното 
рибното стопанство 

1060 

залифицирани работници и сродни на тях занаятчии 1070 X" J А / 
ашинни оператори и монтажници 1080 

/ 
£>С X ;iy j 5 / 

Ос / CS- t -^ iX^ 
зофесии, неизискващи специална квалификация 1090 У У у У 

ти лица на непълно работно време без лицата в отпуск по майчинство 

епреизчислени към пълна заетост 1200 X 

реизчислени към пълно заетост • от код 1001 1300 У У УС? JO 8 

ел 2. Движение и о т р а б о т е н о в р е м е 

Код на 
реда 

Брой 

а б 1 

s а. 
к I 
I и * 
5 u | -

а ? 

Наличност по списък в началото на годината 1810 У у s а. 
к I 
I и * 
5 u | -

а ? 

Приети от началото на годината - общо 1820 А 
s а. 
к I 
I и * 
5 u | -

а ? 
Напуснали през годината • общо 1840 у у 

s а. 
к I 
I и * 
5 u | -

а ? 
Наличност по списък в края на годината (код 1810 + код 1820 - код 1840) 1880 #3 

вр
ем

е 
п
р

е
з 

го
д

ин
ат

а 

Отработени човекодни 1910 У У У У У 

вр
ем

е 
п
р

е
з 

го
д

ин
ат

а 

в т.ч. от наетите на непълно работно време 191 1 , - У г У 

вр
ем

е 
п
р

е
з 

го
д

ин
ат

а 

Отработени човекочасове 1930 . / ' У ? 0'(о О 

вр
ем

е 
п
р

е
з 

го
д

ин
ат

а 

в т.ч от наетите на непълно работно време 1931 У У У У 



Раздел 3. Начислени средства за работна заплата и други разходи за труд на работодателя 

Код на 

реда 

От началотс 
на годинаг ; 
(в левове -

цели числа! 

а б 1 

З
от

ещ
ит

е 
по

 т
р

уд
о

во
 

ю
тн

о
ш

е
н

и
е 

Работна заплата - общо (код 3100 - к о д 3120 + код 3130 + код 3140 + код 3150) 
(код 3100 = код 1000 к.З) 3100 

З
от

ещ
ит

е 
по

 т
р

уд
о

во
 

ю
тн

о
ш

е
н

и
е 

в 
т.

ч.
 

Основна заплата за действително отработено време 3120 

З
от

ещ
ит

е 
по

 т
р

уд
о

во
 

ю
тн

о
ш

е
н

и
е 

в 
т.

ч.
 

Възнаграждение над основната заплата 
(наднормено и п р е м и и по системите за заплащане на труда) 3130 

-

З
от

ещ
ит

е 
по

 т
р

уд
о

во
 

ю
тн

о
ш

е
н

и
е 

в 
т.

ч.
 

в т.ч. 
годишни, шестмесечни, тримесечни премии, целеви награди, извънредни заплати 
и други еднократни възнаграждения 3133 

-

З
от

ещ
ит

е 
по

 т
р

уд
о

во
 

ю
тн

о
ш

е
н

и
е 

в 
т.

ч.
 

Възнаграждение за платен отпуск 3140 SS3JOV 
та ш 
О. та 
о а 
та О 
m х 
t ю 

Ч У 
0J J 
с. >• tJ 
f -<и с 

J 
та 
X 

в 
т.

ч.
 

Допълнителни и други възнаграждения (за нощен труд, работа на смени, професионален 
стаж, извънреден труд) по КТ, ЗДС, друг закон, колективен или индивидуален трудов договор 3150 з1/</1/7д 

та ш 
О. та 
о а 
та О 
m х 
t ю 

Ч У 
0J J 
с. >• tJ 
f -<и с 

J 
та 
X 

Обезщетения по КТ, ЗДС и КСО 3160 

та ш 
О. та 
о а 
та О 
m х 
t ю 

Ч У 
0J J 
с. >• tJ 
f -<и с 

J 
та 
X 

в 
т.

ч.
 по чл. 200, ал. 3 от КТ и чл. 104, ал. 4 от ЗДС 3161 

та ш 
О. та 
о а 
та О 
m х 
t ю 

Ч У 
0J J 
с. >• tJ 
f -<и с 

J 
та 
X 

в 
т.

ч.
 

по чл.222, ал. 1 и 2 от КТ и чл. 104, ал. 1 и 2 от ЗДС 3162 

та ш 
О. та 
о а 
та О 
m х 
t ю 

Ч У 
0J J 
с. >• tJ 
f -<и с 

J 
та 
X 

в 
т.

ч.
 

по чл. 220, ал. 1 и чл. 225 от КТ и чл. 104, ал.З от ЗДС 3163 . 

та ш 
О. та 
о а 
та О 
m х 
t ю 

Ч У 
0J J 
с. >• tJ 
f -<и с 

J 
та 
X 

Социални и здравни осигуровки (вкл. доброволни и фонд "Безработица") 3170 

та ш 
О. та 
о а 
та О 
m х 
t ю 

Ч У 
0J J 
с. >• tJ 
f -<и с 

J 
та 
X Други социални разходи и надбавки 3180 Jf5C6 

та ш 
О. та 
о а 
та О 
m х 
t ю 

Ч У 
0J J 
с. >• tJ 
f -<и с 

J 
та 
X 

Данък върху социалните разходи 3190 

Нает II. Наети лица по д о г о в о р за у п р а в л е н и е и к о н т р о л , и з в ъ н т р у д о в и п р а в о о т н о ш е н и я , д о п ъ л н и т е л е н труд при дру г работо-
;ател (по чл.111 от КТ) и р а б о т е щ и с о б с т в е н и ц и 

Код но 
реда 

Среден брой 
през годината 

в т.ч. 
ж е н и 

Разходи за възнаграж-
дения 

(в левове • цели числа) 

1 3 

Наети лица по договор за управление и контрол 
(без тези, включени в кодове 1000, 1 500 и 1600) 1100 

Наети лица по извънтрудови правоотношения (граждански договор) 1500 V dfJO 
н 1.ч. наети лица, които имат само граждански договор 
и не работят при друг работодател 1510 

TJ7Z, Наети лица по чл.111 от КТ за допълнителен труд 1530 У 

^лботощи собственици (без тези, в ключени о код 1000 и код М001 

Гоциални и здравни о е ш у р о в к и 3300 j m > 

Ръководител: 
Съставител: 

^ Ш) wcqf). (j&dcv, 

Дата 

ifr 
/ (име, презиме, фамилид)-

Лице за контакт: | . ^ С - У / £711 Ci 
(име, презиме, фамилия) 

(подпис) 

шшзтиз 
(телефон) 



СПРАВКА ЗА НАУЧНОИЗСЛЕДОВАТЕЛСКАТА И РАЗВОЙНА ДЕЙНОСТ 
(НИРД) ПРЕЗ 2014 ГОДИНА 

Е И К п о БУЛСТАТ/ТР 

If t-, н ¥ у 

икономическа дейност (двузначен код по КИД - 2008) 

ходи за НИРД по области на науката (Хил. левове) 

Код н а 
реда Общо Естествени 

науки 
Технически 

науки 
Медицински 

науки 
Селскосто-

пански науки 
Обществени 

науки 
Хуманитарни 

науки 

a б 1 2 3 4 5 6 7 

:a Н И Р Д - о б щ о (110+120) 100 3 ^ 3 Л Р ; 
ходи за НИРД (130+140+150) 110 3 3 3 
•рсонал, зает с НИРД 111 ? Y 
придобиване на ДМА, предназначени за НИРД 120 зс 30 
1шини и оборудване 121 1 1 Т .15 
зходи по видове изследвания (110) 

з фундаментални изследвания 130 т М>> 
з приложни изследвания 140 № /ЮЗ) 
з експериментални разработки 150 /И1 4>И 
ходи за НИРД по източници на средствата (Хил.левове) Раздел III. Разходи за НИРД по социално-икономически цели (Хил.левове 

Код на 
реда Отчет Код на 

реда 
Отчет 

а б 1 а б 1 

1ИРД - общо (210+220) 200 3£Ъ Разходи за НИРД- общо (701 +714) 700 333 
1 източници - общо (211+214) 210 5 5 3 Проучване и експлоатация на земната повърхност, водите и атмосферата 701 

тия / Собствена стопанска дейност, 
зт НИРД 211 

Опазване на околната среда 702 тия / Собствена стопанска дейност, 
зт НИРД 211 Граждански космически изследвания 703 
организации и правителствени 
СНИ, НИФ) 212 Ци Развитие на транспорта, телекомуникациите и друга инфраструктура 704 

лища 213 9 Производство, съхранение, разпределение и използване на енергията 705 

ки организации 214 
- / 

Усъвършенстване на промишленото производство и технологиите 706 

ни източници - общо 
23+224) 220 40 

Развитие на здравеопазването 707 ни източници - общо 
23+224) 220 40 Развитие на селското и горско стопанство и риболова 708 

нни предприятия (228+229) 221 у/С Развитие на образованието 709 . У З 
1ятия от Вашата група предприятия 228 Културни, развлекателни и религиозни дейности 710 

'ждестранни предприятия 229 Изследване на политически и социални системи, структури и процеси 711 

а комисия 222 Общо развитие на знанието: НИРД финансирана от публични университетски фондове 712 

одни организации 223 Общо развитие на знанието: НИРД финансирана от други източници 713 

^естранни източници 224 Отбрана 714 



(Среден брой през годината) 

Код на 
реда 

Общо 
Естествени 

науки 
Технически 

науки 
Медицински 

науки 
Селскосто-

пански науки 
Обществени 

науки 
Хуманитарни 

науки Код на 
реда 

общо в т.ч. 
жени общо в т.ч. 

ж е н и общо в т.ч. 
жени общо в т.ч. 

жени общо в т.ч. 
жени общо в т.ч. 

жени общо в т.ч. 
ж е н и 

а б 1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 

тени в е к в и в а л е н т на п ъ л н а заетост : 

)бщо (310+320) 300 J . - U ; . Ml -Ч / 
л . ' ') 

:<с л, тели 310 43h 331 Зхд 
жал, зает с НИРД 320 о >( 43 V/ •33 
(и в е к в и в а л е н т на п ъ л н а з а е т о с т * : 

)бщо (311+321) 301 НС 
тели 311 п ш 
жал, зает с НИРД 321 3,3 и SJ ' и 

I, зает с НИРД, п о степен на о б р а з о в а н и е , , г , „ „ 
_ (Среден брои през годината) 

Код на 
реда 

Общо 
Висше 

образование 

По образователна степен: 
Друго 

образование Код на 
реда 

Общо 
Висше 

образование Д о к т о р и и 
д о к т о р и на 

науките 

Бакалаври и 
магистри 

Професионални 
бакалаври 

Друго 
образование Код на 

реда 

общо в т.ч. 
жени общо в т.ч. 

ж е н и общо в т.ч. 
ж е н и 

общо в т.ч. 
жени общо в т.ч. 

ж е н и общо в т.ч. 
ж е н и 

а 6 1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 11 12 

|ени в е к в и в а л е н т на п ъ л н а заетост : 

|бщо (410+420) 400 33 3 ш т 4П -ш 33 Jfi У У п / 5 

тели 410 <>}<%П 333 м(1 3*3 № JS — 

нал, зает с НИРД 420 ^ с и« 
3:4 /3 

i -л. • • v 
7 

\У п /3 
|и в е к в и в а л е н т на п ъ л н а з а е т о с т * : 

>бщо (411+421) 401 ж ш 3 3 / / м м у,J 
гели 411 73 т? чЯ 3 3 33,3 у / 

нал, заетс НИРД 421 ir* У / — 3J бгЗР 

през годината се изчислява чрез сумиране на б р о я на лицата, заети с НИРД, за всеки месец и полученият сбор се раздели на 12. 
нето в еквивалент на пълна заетост се извършва на базата на продължителността на работното време, а н г а ж и р а н о с НИРД, през годината. Например: 
1 използвали половината от годишния си фонд работно време за осъществяване на научни разработки (50%), то еквивалентът на тяхната заетост с НИРД е = (3 х 0,5) = 1,5; 
i използвали 20% от годишния си фонд работно време за осъществяване на научни разработки, то еквивалентът на тяхната заетост с НИРД е = (2 х 0,2) = 0,4; 



с л е д о в а т е л и по в ъ з р а с т о в и г р у п и 
т р е и з ч и с л е н и в е к в и в а л е н т на п ъ л н а заетост) 

(Среден брой през годината) 

Възрастови групи 
Код на 
реда 

Общо 
Възрастови групи 

Код на 
реда общо в т.ч. 

ж е н и 

а б 1 2 
и - о б щ о (511+516) 510 ш /У 

511 хз / г„ 
r'l 512 ьъ .п 

513 

514 хч &а 
515 ЗУ Л (,-. 
516 / < 5 Y 



Раздел VII . И з с л е д о в а т е л и по г р а ж д а н с к а п р и н а д л е ж н о с т 
( н е п р е и з ч и с л е н и в е к в и в а л е н т на пълна заетост) 

(Среден брой през годината) 

Гражданство 
Код на 
реда 

Общо 

Гражданство 
Код на 
реда общо В т.ч. 

жени 

а б 1 2 

Изследователи - общо (611+618) 610 

Българско 611 /;' r? J 
На държава членка на ЕС 612 

i-. 
/ 

На друга европейска държава 613 

На държава от Северна Америка 614 

На държава от Централна и Южна Америка 615 

На държава от Азия 616 

На държава от Африка 617 

На други държави 618 

Ръководител: 
Съставител: 

Лице за контакт: I 

(С<-< jpcpj/ * Н Ч /А 
Дата 

в dv Яг и -е 

1 (име, презиме, фамилия)^? 

О / )о с " У 
L А. н 

(име, презиме, фамилия) 

Тподпис) 

1 
(телефон) 


